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Artigo 3°-

CAPITULO Il - DO ASSOCIADO

A Associacdo é constituida de nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas maiores de 21 anos, e pessoas juridicas, como
condominios residenciais ou comerciais, verticais ou horizontais,
ou qualquer oufro fipo de pessoa Juridica, que comungue dos
interesses da Associacao, ndo podendo, contudo, esse numero
de associados ser inferior a 20 (vinte). Os associados devem ser
moradores, proprietarios ou inquilinos, de iméveis dentro do
perimetro formado pela juncéo das vias: Av. Arruda Botelho, Rua
José Rodrigues Alves Sobrinho, Rua Dr. Tedfilo R. de Andrade,
Rua Roberto Caldas Kerr, Rua Bennet, Rua Berlioz, Rua
Sucuriu, Av. Sdo Gualter, Rua Cerro Cora, Rua Aecri, Rua
Taruba, Rua Maria Leonete da Silva Ndbrega, Praga Eugénio
Mota, Rua Aldo de Azevedo, Rua Dr. Luiz Augusto de Queir6z
Aranha, Rua Aefuca, Rua Alberto Seabra, Rua Sararé, Rua
Gregorio Paes de Almeida, Rua Dna. Elisa de Moraes Mendes,
Rua Andrade Fernandes, Rua Alvilandia, Rua Nazaré Paulista,
Rua Bernarda Luiz, Rua Livi, Praga Vicentina de Carvalho, Rua
Aquiramum, Rua Paschoal Vita, Rua Agostinho Bezema, Rua
Ourania, Rua Soares de Aragdo, Rua Isabel de Castela, Rua Dr.
Baeta Neves, Rua Sagarana, Rua Jubiaba, Rua dos Macunis,
Rua Natingui, Rua Moras, Av. Pedroso de Morais, Praca
Roquete Pinto, Av. Prof. Frederico Hermann Jr., Av. Nacdes
Unidas, Av. Gal. Furtado Nascimento.

Paragrafo tdnico - A critério da diretoria poderdo ser aceitos
como associados, moradores e proprietarios de iméveis ou
inquilinos, que fazem parte de condominios, que integrem ou
nao a associacao.

Artigo 4°- A Associacéo nao fara distincdo de raca, cor, sexo, nacionalidade,

Artigo 5°-

Al

classe social, concepgio politica, filoséfica ou religiosa.
Os associados dividem-se em quatro categorias:

| - Fundadores - os inscritos na data da constituigdo da
Sociedade em 13 de dezembro de 1977;

il - Efetivos - os admitidos ap6s a constituicdo da Sociedade;
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Il -Honorarios - os propostos pela Diretoria e aprovados pela f’;



IV - Beneméritos - os que tiverem prestado, a juizo da Diretoria,
relevantes servigos a Sociedade e que contem com a aprovacao
da Assembléia Geral.

Artigo 6°- Desde que o associado haja recebido o titulo de honorario ou
benemérito, sua contribui¢ao financeira sera facultativa.

Artigo 7°-  Admitir-se-a associado efetivo mediante proposta a Diretoria.
CAPITULO il - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO ASSOCIADO

Artigo 8°- S3o direitos do associado:
| - votar e ser votado para os cargos eletivos;
i - tomar parte nas Assembléias Gerais;

lil - propor & Diretoria a realizacdo de atividades de interesse
coletivo;

IV - usufruir dos servicos da Associacdo e de suas atividades
culturais, sociais e civicas;

V- desﬁgar—se da Associacao;

V1 - apresentar novos associados para aprovacao da Diretoria.

Artigo 9°- S30 obrigagdes do associado:
| - participar efetivamente das atividades da Associacao;

Il - apresentar & Diretoria qualquer fato ou ato em desacordo
com as finalidades da Associagéo;

lit - contribuir financeiramente para manter as atividades da
Associagao;

/\\ [V- prestar esclarecimentos a Assembiéia Geral, qguando forem
L solicitados;

\/ - respeitar todos os demais associadbs e zelar pela harmonia
ha entidade. : M
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Artigo 11-

Artigo 12-

Artigo 13-

Os condominios e pessoas juridicas integrantes da Associagdo
serao representados, no exercicio de seus direitos e obrigaces,
por seus representantes legalmente constituidos.

Paragrafo Primeiro: Os condominios e estabelecimentos
comerciais integrantes da Associacédo contribuirao
financeiramente com a associacio.

Paragrafo Segundo: Os valores das contribuicbes a serem
pagas pelos condominios e estabelecimentos comerciais serao
superiores aos valores fixados para pessoas fisicas devendo as
variagcbes serem propostas e votadas pela Diretoria da SAAP,
para posterior aprovacao pelo conselho fiscal.

Da-se o desligamento do associado:
- mediante seu expresso pedido;

| - pela exclusdo, a juizo da Diretoria, em virtude de
descumprimento do Estatuto Social.

Il - por mudanca do bairro

Paragrafo Gnico - Da decisdo da Diretoria que excluiu o
associado, cabera recurso de defesa e recurso a4 Assembléia
Geral, o qual devera ser encaminhado através do Presidente.

O associado que se desligou, na forma prevista no item | do
artigo anterior, podera ser readmitido, mediante proposta
aprovada pela Diretoria.

Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacdes da entidade.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Sao 6rgaos da Administracdo:
| - Diretoria

I - Conselho Consultivo; . i[ %{.



Artigo 16-

CAPITULOV -DA DIRETORIAM

A Diretoria compde-se de:
A - cargos eletivos:

| - Presidente;

Il - Vice Presiden;te;

Il - Primeiro Secretario;
IV - Segundo Secretario;
V - Primeiro Tesoureiro;
V1 - Segundo Tesoureiro;

B - cargos de nomeacdo do Presidente; ouvida previamente a
Diretoria:

| - Diretor Cultural

Il - Diretor de Relagdes Piblicas

ill - Diretor Juridico

IV - Diretor(es) Adjunto(s)

Paragrafo Unico: Cabe também ao Presidente, com prévia
anuéncia da Diretoria, afastar quaisquer dos diretores
nomeados, substituindo-os por outros; o prazo de
credenciamento dos direfores nomeados ndo ultrapassara, em
qualquer hipétese, o prazo do mandato da Diretoria eleita.

Os membros da Diretoria serdo eleitos por voto secreto e 0 seu
mandato tera duracdo de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos,

descabendo porém acumularem cargos, sejam eletivos ou de
nomeacao do Presidente.

Ocorrendo vacancia simultdnea de metade dos cargos eletivos
da Diretoria, a Assembléia Geral sera convocada para eleger os
sucessores, que completarao o prazo de gestado dos sucedidos.

Compete a Diretoria como 6érgdo da administracéo (art.14,inciso I):
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CAIAT
| - exercer a administracio da entidade, nos termos da Lei e do
Estatuto Social, tomando as medidas necessarias a consecucgio
de seus fins;

[l - admitir ou recusar candidatos a associados, bem como
determinar sua exclusao;

lif - nomear funcionarios, fixando-thes vencimentos;

IV - resolver os casos omissos e propor & Assembléia Geral as
modificacbes que se fizerem necessarias no Estatuto Social;

V - fixar o valor e a periodicidade da contribuicdo financeira dos
associados.

Vi - Ser ouvida por ocasido da nomeagdo, afastamento e
substituicdo dos Diretores referidos no Art. 15 , inciso B.

VIl - Debater e aprovar programas de atuagdo dos Diretores
nomeados conforme Art. 15 inciso B.

Artigo 19- A Diretoria reunir-se-4 mensalmente com a maioria dos seus
membros, ou a qualquer tempo, quando necessario.

Artigo 20- Sera destituido pela Diretoria, o Diretor que sem justa causa,
deixar de comparecer a 3 (irés) reunides consecutivas, ad
referendum da Assembléia Geral Exiraordinaria.

Artigo 21- Ao Presidente compete:

| - representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e
extra-judicialmente, inclusive como membro de grupos,
comissdes, coordenadorias, etc., cujo espectro de atuagéo se
coadune com os objetivos da Associacio;

It - convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assemblgias
Gerais;

1l - solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a
aprovacéo da Diretoria;

IV - assinar em conjunto com o Tesoureiro os cheques e
syee) documentos relativos @ movimentacao financeira;

V - apresentar & Assembléia Geral, exposicéo das atividades e ;//\
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Artigo 22-

Artigo 23-

Artigo 24-

Artigo 25-

VI - convocar reunides extraordinarias da Diretoria;

VIl - nomear comissdes necessarias & consecucgdo dos fins da
sociedade e outras;

VI - convocar o Conselho Fiscal, quando julgar necessario.

Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas
faltas ou impedimentos, bem como sucedé-lo, em caso de
vacéncia, até o final do mandato.

Ao Primeiro Secretario compete:

1 - organizar e ter sob sua guarda 0s arquivos da Associagao;

I - redigir ou fazer redigir toda a correspondéncia, assinando-a
quando lhe competir;

Il - ter sob sua guarda o Livro de Atas;
IV - lavrar ou fazer lavrar atas;

\/ - secretariar as reunides da Diretoria e das Assembiéias
Gerais.

Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario
em suas faltas ou impedimentos, bem como sucedé-lo, em caso
de vacancia, até o final do mandato.

Ao Primeiro Tesoureiro compete:

| - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens da
Associacao;

il - arrecadar contribuicbes e demais rendas da sociedade,
assinando os respectivos recibos;

lil - assinar em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
papéis relativos ao movimento financeiro;

IV - ter sob sua guafda o Livro Caixa e demais documentos de
controle financeiro;

V - elaborar o Balango Anuale o inventario Patrimonial;

autorizados pela Diretoria. ngffl\
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Artigo 28-

Artigo 29-

Artigo 30-
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Ao Segundo Tesoureiro cabe substituir o Primeiro Tesoureiro em
suas faltas ou impedimentos, bem como sucedé-lo, em caso de
vacancia, até o final do mandato.

Aos Diretores ;nomeados compete:

| - Diretor Cultural - promover palestras e reunides culturais e
outras atividades de carater educacional, cultural e de lazer;

i - Diretor de Relagdes Publicas - divulgar junto aos associados,
a4 comunidade em geral e aos meios de comunicacdo, as
atividades e resultados obtidos pela Associagdo, promover

acdes de marketing e propaganda aprovadas pela Diretoria.

ili - Diretor Juridico - tratar das questbes juridicas, bem como
propor a Diretoria, a contratagdo de servicos juridicos, sempre
que se tornar necessario;

IV -Diretores Adjuntos - desenvolver projetos especiais
aprovados pela Diretoria.

CAPITULO VI -DO CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consuitivo é composto de 5 (cinco) membros, todos
eleitos pela Assembléia Geral e com tempo de gestdo igual ao
da Diretoria, tendo um Presidente e um Vice Presidente.

Constitui atribuicgo do Conselho Consultivo opinar sobre as
diretrizes gerais da atividade associativa, analisando,
aconselhando e auxiliando a Diretoria no desempenho geral de
sua gestao, especialmente no que diz respeito a atos e contratos
que extrapolem a administracdo ordinaria.

O Conselho Consultivo reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por
trimestre e extraordinariamente, sempre que convocado.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria da Associacdo em seu
conjunto, ou por um ou mais de seus diretores, em particular,
poder3o ser convocados a participar das reunides do Conselho
Consultivo, a fim de prestar esclarecimentos sobre matérias de
sua competéncia.

Paragrafo Segundo - As reunides do Conselho Consultivo
serdo instaladas com presenca minima

de 3 (irés) membros,
ndo as deliberacdes serem tomadas por maioria simples. ,Wf”f\
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SAAP

Artigo 31-

Artigo 32-

Artigo 33-

Artigo 34-

Artigo 35-

/b‘('go 36-
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Ao Presidente do Conselho Consultivo compete convocar e
presidir as reunides, bem como representa-lo perante os demais
érgaos da Associacao.

Ao Vice Presidente do Conselho Consultivo compete substituir o
Presidente do Conselho Consultivo em suas faltas e
impedimentos, bem como sucedé-lo, em caso de vacancia, até o
final do mandato.

Ocorrendo vacéncia simultinea de metade dos cargos de
membros do Conselho Consultivo, a Assembiéia Geral sera
convocada para eleger os sucessores, que completardo o prazo
de gestdo dos sucedidos.

CAPITULO Vil - DO CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal sera compaosto de 3 (irés) membros efetivos e
3 (trés) suplentes, todos eleitos pela Assembléia Geral e com
tempo de gest2o igual ao da Diretoria.
Ao Conselho Fiscal compete:
| - examinar os balancetes bem como o Balango e Orgamento
anuais, emitindo pareceres para apreciagdo da Assembléia
Geral Ordinaria;
Il - aprovar e assinar o balango anual;
1l - aprovar as tabelas de taxas e contribuigcdes.
O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordinariamente por convocacédo do Presidente,

da Diretoria ou por solicitagdo da maioria simples de seus
membros.

ragrafo Unico - Perdera o mandato o Conselheiro que, sem

P
/\/jﬂasta causa, deixar de comparecer a 2 (duas) reunides

consecutivas.

As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
de votos e registradas em livro proprio de Atas.

CAPITULO Vil - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

os associados no gozo de seus direitos, podendo resolver, na

R

A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano e compbe-se de todoif/\
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SAAP

conformidade das leis vigentes e dos dispositivos estatutarios,
todos os assuntos referentes as atividades e fins da Associacao.

Artigo 39- A Assembiéia Geral reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por
ano, na segqnda quinzena de marco, para:

| - apreciar o relatorio anual do Presidente;
1 - apreciar e aprovar as contas do exercicio anterior;

il - eleger, quando for o caso, (art. 16), a Diretoria, o Conselho
Consultivo e o Conselho Fiscal;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria para o exercicio;

V - propor a concessdo do titulo de associado honorério €
benemérito;

VI - discutir assuntos de interesse da Associacao;

Paragrafo Unico - Se o Diretor Presidente deixar de convocar a
Assembléia Geral Ordinaria no prazo previsto neste artigo,
qualquer outro Diretor eleito ou integrante do Conselho
Consultivo fara essa convocagao.

Artigo 40- A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente, em
- qualquer época, quando convocada:

| - pela Diretoria, através da maioria de seus membros;

I - a requerimento de um quinto dos associados, quites com 0s
cofres da Associagao, para tratar de assunto de sua exclusiva
competéncia;

Il - Para a aprovagdo por maioria simples, de ajuizamento,
participacdo como assistente ou litisconsorte de acao civil
publica, quando o dano previsto no inc. IV do art. 2° do presente
estatuto for fora do perimetro previsto no art. 3°.

Artigo 41- A convocacgdo das Assembléias Gerais, sejam Extraordinarias

sejam Ordinarias, sera feita por publicagdo via eletrbnica de

/‘\ edital (no site da entidade e por mensagem eletrbnica aos

associados) ou por correspondéncia via cofreio guando for o

caso, designando, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, o
dia, a hora, o local e a "Ordem do Dia". %f//\
g0 \{&3
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Paragrafo Unico - Nestas Assembléias é vedada a discusséo
de matéria estranha a convocacéo.

Artigo 42- Qualquer Assembléia Geral instalar-se-a em primeira
convocagao com metade mais um dos associados, quites com
os cofres da’Associacao, e, em segunda convocacao, meia hora
ap6s com qualquer nimero.

Artigo 43- As deliberagcbes da Assembléia Geral serdo tomadas pela
maioria dos associados presentes, desde que estejam quites
com as contribuicbes em favor da Associagao, sendo permitido

voto por procuragdo, podendo o procurador representar somente
um associado.

CAPITULO IX - DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 44- A eleicdo para 6rgaos diretivos da Associacdo realizar-se-a, de
dois em dois anos, na segunda quinzena de margo, por chapa
completa da Diretoria, do Conseltho Consultivo € do Conselho
Fiscal, pela Assembiéia Geral Ordinaria, sempre por voto
secreto ou aclamacéio.

Paragrafo Unico - A eleigdo n3o realizada no prazo estipulado,
sera novamente convocada dentro de 30 (irinta) dias. Apos esse
prazo e ainda nao realizada a eleigdo, a diretoria em exercicio
permanecera no cargo por mais um mandato.

Artigo 45- Em caso de renlncia coletva em um ou mais 6rgéos da
Administragdo, esta terd que ser apresentada a Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal fim, e se
for o caso, realizar a eleicio dos novos membros, que
completardo o mandato vacante.

Artigo 46- O direito de voto € pessoal e individual, podendo ser
exercido por procurador, desde que este represente somente um
associado.

Paragrafo Primeiro - Qualquer associado apto podera
apresentar para registro na Secretaria, até 5 (cinco) dias antes
da votagado, chapa completa de candidatos.

res ; P : & :
kv J:LTABENT,%E,\N%TQS(QYA" t| Paragrafo Segundo - S6 poderdo concorrer ao pleito as chapas
g, devidamente registradas em tempo habil na Secretaria, formada
por associados aptos, as quais, no dia da votagdo, deverao ser

ptora de votos. W,J’V\
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Paragrafo Terceiro - Poderdo ser registradas chapas para a
Diretoria, para o Conselho Consultivo e para o Conselho Fiscal,
separadamente, sendo vedado o registro de nomes para cargos
isolados.

Paragrafo Quarto - E facultado ao candidato que encabeca
chapa retirar o seu registro até uma hora antes do momento
marcado para o inicio da votagdo.

Paragrafo Quinto - A apuracdo devera ser iniciada
imediatamente apés o térmmino da votagdo, sendo executada
pela mesa que a presidiu, processando-se em piuiblico, no
mesmo local.

Paragrafo Sexto - Os recursos contra os trabalhos do pleito sé
poderdo ser interpostos até 10 (dez) dias ap6s as eleicdes, para

a deliberacdo da Assembléia Geral, que permanecera aberta
para julgamento dos recursos.

Artigo 47- A posse sera dada pelo Presidente da Assembléia, através de
termo em livro préprio, assinado por todos os eleitos,
imediatamente apds os trabalhos de apuracio.

CAPITULO X - DOS BENS PATRIMONIAIS

Artigo 48- O Patrimbnio e as fontes de recurso para a manutencao da
Associacdo sao constituidos de:

| - bens moveis e imdveis que possua ou venha a possuir;
Il - contribuigdes dos associados;

Il - subvencgdes, donativos, legados, etc.;

IV - rendas patrimoniais;

V - resultados de atividades sociais.

Os saldos apurados no final de cada exercicio poderdao ser
aplicados na aquisicao de titulos da divida publica ou outros
bens a critério da Diretoria.

PIA, EXPEDIDA PELG/CARTORAO,
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Artigo 51-

Artigo 52-

Artigo 53-

Artigo 54-

14° TABELIA DE NOTAS- VAyP
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Em caso de dissolucdo da Associagcdo, o acervo social sera
destinado a uma instituicdo de reconhecimento publico com fins
assistenciais, a escolha da Assembiéia Geral.

CAPITULO XI - DISPOSICAO GERAIS E FINAIS

Este Estatuto Social estd em vigor desde a data de sua
aprovacao pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - As disposicdes do presente Estatuto Social
poderdo ser reformadas em sessdo de Assembléia Geral, por
deliberagéo de, pelo menos, um terco dos associados quites
com os cofres da Sociedade.

A Associagao atesta que nenhuma remuneragéo sera auferida por
qualquer forma, aos cargos de diretoria, conselho fiscal e
conselho consultivo e atesta também que néo distribui lucros,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes ou associados sob
nenhuma forma ou pretexto.

A Associagao s6 podera ser dissolvida por deliberacdo de dois
tercos dos associados, no gézo de seus direitos, de acordo com
a Assembléia Geral convocada para tal fim.

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese do numero de associados
permanecer inferior a vinte (art. 3°), durante mais de doze meses
consecutivos, a Assembléia Geral sera convocada para decidir
sobre a dissolugédo ou n&o, da Associagao.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, "ad
referendum” da Assembléia Geral.

S&o Paulo, 30 de Outubro de 2014.

Maria/Helena do Amaral Osorio Bueno
Presidente

R <

Dra. Vera Rezende Vidiga
/ OAB n°® 179944
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